Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia 506/2023
Burmistrza Pakosci

z dnia 16 listopada 2023 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

Komisja Konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr 506/2023 Burmistrza Pako$ci z dnia 16 listopada
2023 r. zwana dalej ,,Komisja”, pracuje zgodnie z ponizszym regulaminem:

§1

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.

2. Pracami Komisji kieruje i posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Komisji. W przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego pracami Komisji kieruje Zastepca Przewodniczacego.

3. Posiedzenia Komisji sa wazne, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 50% jej sktadu
osobowego.

4. Rozstrzygnigcia Komisji podejmowane sa zwykla wickszo$cia gtosow.

5. W przypadku réwnego rozktadu gloséw, glos rozstrzygajacy nalezy do Przewodniczacego, a w
przypadku jego nieobecnosci — Zastepcy Przewodniczacego.

6. Z przebiegu posiedzen Komisji sporzadza si¢ protokoty.

7. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 6 sporzadza Sekretarz Komisji i przedktada do podpisu wszystkim
cztonkom Komisji obecnym na posiedzeniu.

8. Komisja moze zasigga¢ opinii specjalistow z danej dziedziny medycyny w sprawach dotyczacych
przedmiotu konkursu.

§2

1. Cztonek Komisji podlega wylaczeniu od udziatu w pracach Komisji, jezeli pozostaje w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa lub jest zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z
oferentem lub czlonkami organdéw zarzadzajacych oferenta, oferent lub czlonkowie organdéw
zarzadzajacych oferenta pozostaja wobec czlonka Komisji w stosunku nadrzedno$ci stuzbowe;,
badZ pozostaja z nim w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci cztonka Komisji.

2. Cztonkowie Komisji podpisuja o$wiadczenie, ze nie zachodzi okoliczno$¢ wykluczajaca ich z
udzialu w pracach Komisji zgodnie z warunkami, o ktéorych mowa w ust. 1.

3. W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 Burmistrz Pako$ci moze uzupehié¢ sktad Komisji i powota¢ do
Komisji nowego cztonka.

§3

1. W ramach swoich prac Komisja:

a) stwierdza liczb¢ otrzymanych ofert na wybor realizatora programu polityki zdrowotnej,

b) tworzy liste ofert ztozonych po terminie,

¢) otwiera koperty z ofertami ztozonymi w terminie i zapoznaje si¢ z treScig kazdej z nich.
. Komisja dokonuje sprawdzenia ofert pod wzgledem spetnienia wymogéw formalnych.

3. W przypadku wystgpienia brakoéw, o ktorych mowa w ust. 3 punktu VIII Ogloszenia o konkursie
ofert i/ lub niejasnosci co do treéci oferty i/ lub zalaczonych do oferty dokumentoéw, Komisja moze
wezwac oferenta do uzupehienia oferty lub ztozenia wyjasnien — w wyznaczonym przez siebie
terminie.

4. Oferty nieuzupelnione przez oferenta zgodnie z postanowieniami ust. 3 (zlozenie brakujacych
dokumentow, ztozenie wyjasnien) w wyznaczonym przez Komisj¢ terminie, a takze oferty, o



ktoérych mowa w ust. 4 pkt VIII Ogloszenia o konkursie ofert, zostaja odrzucone z przyczyn
formalnych.
5. Komisja tworzy liste ofert spetniajacych wymogi formalne oraz liste ofert, ktore nie kwalifikuja sie
do konkursu, wraz z podaniem przyczyny.
6. Wszystkie oferty zakwalifikowane do konkursu Komisja Konkursowa porownuje i ocenia pod
wzgledem:
a) calkowitego kosztu realizacji programu polityki zdrowotnej,
b) spetnienia kryteriéw dodatkowych okreslonych przez Zamawiajacego.

W konkursie ofert na wybor realizatora Wieloletniego programu profilaktyki zdrowotnej pn. ,, Program
profilaktyki i wczesnego wykrywania osteoporozy wsrod mieszkancow Gminy Pakos¢ na lata 2023-
2025 ’przyjmuje si¢ nastepujace dodatkowe kryteria oraz raz ich punktacje:

Wyszczegolnienie Punktacja za spelnienie
dodatkowego kryterium
1. | dostgpno$é do §wiadczen zdrowotnych co najmniej przez 3 dni w ciagu 1,00 pkt
tygodnia
2. | dostgpnosé do $wiadczen zdrowotnych w godzinach popotudniowych (co 0,5 pkt
najmniej od godz. 15:00 do godz. 18:00) co najmniej przez 2 dni w ciagu
tygodnia
3. | zatrudnienie co najmniej 2 lekarzy ze specjalizacjg z reumatologii i/lub 1,5 pkt
endokrynologii na potrzeby realizacji programu polityki zdrowotnej

Dla potrzeb poréwnania ztozonych ofert na realizacj¢ Wieloletniego programu profilaktyki zdrowotnej
pn. ,, Program profilaktyki i wezesnego wykrywania osteoporozy wsrod mieszkancow Gminy Pakos¢ na
lata 2023-2025” Zamawiajacy bierze pod uwage calkowity koszt realizacji programu polityki
zdrowotnej w latach 2023-2025 przedstawiony przez oferenta w ofercie.
Przyjmuje si¢ nast¢pujaca punktacje:
a) koszt najnizszy we wszystkich ztozonych ofertach - 10,00 pkt,
b) przy kazdym wyzszym oferowanym koszcie liczbg punktow wylicza si¢ ze wzoru: (koszt
najnizszy / koszt danej oferty) x 10,00 pkt, przy czym wynik zaokragla si¢ do dwoch miejsc po
przecinku wg ogodlnie przyjetych zasad.

7. Podstawowym kryterium wyboru oferty bedzie taczna liczba punktéw uzyskanych przez oferenta
za koszt oraz za spetnienie dodatkowych kryteriow.

8. Przy wyborze oferty bierze si¢ pod uwage mozliwos¢ rzeczywistej realizacji przedmiotu konkursu
w warunkach okreslonych przez oferenta.

9. Komisja przeprowadza dyskusj¢ na temat kazdej z ofert. Kazdy z cztonkéw Komisji ma prawo do
wypowiedzenia si¢.

10. Komisja przygotowuje propozycje wyboru oferty lub nie wybrania zadnej z ofert. Dopuszcza si¢
mozliwo$¢ wyboru wiecej niz jednej oferty w przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw
przez oferentow.

11. Swoje stanowisko Komisja przedstawia w protokole Burmistrza Pakos$ci do zatwierdzenia.

12. W razie, gdy na konkurs ofert zostanie zgtoszona tylko jedna oferta, moze zosta¢ wybrana, jesli
spetnia ona wymagania okre$lone w warunkach konkursowych.

§4

1. Burmistrz Pako$ci dokonuje ostatecznego rozstrzygniecia konkursu ofert, od ktérego nie
przystuguje odwotanie lub zamkniecia konkursu bez wybrania ktorejkolwiek z ofert, w tym
zamknigcia konkursu z uwagi na brak ofert spelniajacych wymogi formalne.



2. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia lub zamknigcia konkursu ofert, o ktérym mowa w
ust. 1.

§5

W sytuacjach nieprzewidzianych niniejszym regulaminem Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykla
wiekszo$cia gtoséw zgodnie z § 1.



